
Nachhaltigkeit ist von zentraler Bedeutung für die Geschäftsstrategie von Cargill, sie ist das Versprechen, das wir unseren Kunden 

bieten, und der gemeinsame Wert, den wir durch unsere Produkte, Dienstleistungen und Programme für die Gesellschaft und die 

Umwelt schaffen. Der globale Umwelt-, Sozial- und Governance-Bericht von Cargill fasst unsere Management-Ansätze, Programme 

und Leistungen in unserem gesamten Unternehmen zusammen. Der Bericht steht im Einklang mit unseren wichtigsten Themen im 

Bereich Umwelt, Soziales und Governance und unserer Nachhaltigkeitsstrategie, die sich auf die Bereiche Klima, Land und Wasser 

sowie Menschen konzentriert, und hebt die ökologischen und sozialen Ergebnisse hervor, die wir in unseren Betrieben, Lieferketten 

und den Gemeinden, in denen wir leben und arbeiten, antreiben.

Mehr als

$70 Millionen 
in Energieeffizienz & 
Reduzierung der 
Treibhausgasemissionen in 
unseren Betrieben investiert

Mehr als

1,4 Millionen
Trainings für Landwirte in 
2022 durchgeführt

46% erhöht

Vertretung von Frauen 
innerhalb  unseres 
Führungsteams um  

Fortschrittliche, regenerative
landwirtschaftliche 

Praktiken auf

158,000 Morgen
Nordamerikanischem Land
seit 2022 1

Mehr als 

14 Millionen
Menschen, die positiv durch 
Hatching Hope beeinflusst 
wurden, seit der Gründung im 
Jahr 2016

Mehr als

5 Milliarden 
Liter Wasser zurückgeführt

Mehr als 

$163 Millionen
in unsere Partner und lokale 
Einrichtungen investiert

55%
Fortschritt in 
Richtung unserer

Scope 1 und 2 Ziele

$40 Millionen
bereitgestellt, um humanitäre 
Hilfsmaßnahmen in der Ukraine und 
den Nachbarländern zu unterstützen

Umwelt-, Sozial- und

Governance Bericht
Geschäftsjahr 2022

Highlights aus 2022

Schwerpunkte
Unsere Nachhaltigkeitsstrategie bei Cargill 

konzentriert sich auf drei vorrangige Bereiche, die 

für uns die beste Gelegenheit bieten, den Wandel 

in der Branche voranzutreiben und nachhaltige 

und skalierbare Auswirkungen zu erzielen.
Klima Land & Wasser Menschen

Lesen Sie den gesamten Bericht hier

1. Es bestehen bereits Vereinbarungen zur Umsetzung von Praktiken auf mehr als 700.000 

Morgen Land im Laufe des nächsten Jahres.

2. Seit Juni 2022.
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